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ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE NEGOCIACAO DO SINDICON-SP AUSENCIA DE
CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO

F 4

Aos trés dias do més de maio de 2018, na sede do SINDICON-SP, Io‘calizado na Av. Leonardo
da Vinci, 1276, Vila Guarani — S3o Paulo — SP, as 10h:00 reuniram-se os membros da
COMISSAO DE NEGOCIAGAOQ eleitos na ASSEMBLEIA realizada em 12 de marco de 2018:
RUBENS NOGUEIRA FILHO; RAIMUNDO VITOR DE LIMA e VALERIA DE PAULA THOMAS DE
ALMEIDA para DECLARAR que mesmo apds duas correspondéncias encaminhadas ao
SINTRACON - representante dos trabalhadores da CAPITAL e duas correspondéncias
encaminhadas a FETICOM - representante dos sindicatos dos trabalhadores do Litoral e
Interior, ndo recebemos as PAUTAS DE REIVINDICAGCAO dos TRABALHADORES para o inicio da
negociacdo e eventual formalizagdo de Convencgéo Coletiva de Trabalho, como inexiste até
hoje qualquer pedido de MESA REDONDA na DELEGACIA REGIONAL DO TRABALHO e nem
tampouco distribuicao de processo junto ao Tribunal Regional do Trabalho com a instauragdo
de dissidio coletivo em fungdo do ndo fechamento de Convencdo Coletiva, os membros da
COMISSAO que seguem rigorosamente as orientacdes e os limites que as empresas definiram
na Assembleia Extraordindria de 12/03/2018, decide o quanto segue para a MANUTENCAO
da DATA-BASE de 12 de maio :

Diante da falta de instrumento normativo ou instauragao de dissidio coletivo a categoria da
INDUSTRIA DA CONSTRUGAO CIVIL DE PEQUENAS ESTRUTURAS representada pelo SINDICON-
SP deve seguir rigorosamente as normas instituidas pela CONSOLIDACAO DAS LEIS DO
TRABALHO, bem como da legislagdo vigente, principalmente atentar para a irredutibilidade
de vencimentos, assim os beneficios concedidos pelas empresas por mera liberalidade (cesta
bésica — seguro de vida — café da manhd) ndo poderédo ser retirados. Em deliberagdo da
comissdo de negociagdo e a diretoria ficou pacificado o entendimento de que o SINDICON-SP
recomenda uma antecipacdo salarial a partir de 12 de maio de 2018 de 1,559% (um virgula
quinhentos e cinquenta e nove por cento), esse indice reflete o INPC-FIPE no periodo
primeiro de 31 de margo de 2017 a 31 de margo de 2018, sobre todos os niveis salariais,
incidente sobre os saldrios base de maio/2017 abaixo indicados, conforme orientacdes
anteriores, bem como orientamos a manutengdo da cesta basica de 25kg ou equivalente
vale supermercado no importe minimo de R$ 170,00 (cento e setenta reais).
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CORRECAO 1,5591 INPC
BASE 05/2016 A 04/2017 | FIPE MARCO/2017 A | BASE PARA 2018/2019
MARCO/2018
SALARIO BASE NAO QUALIFICADO B RS 1.107,72 RS 17,27 RS 1.124,99
SALARIO BASE NAO QUALIFICADO A R$ 1.163,10 RS 18,13 RS 1.181,23
SALARIO BASE QUALIFICADO C RS 1.256,15 RS 19,58 R$ 1.275,73
SALARIO BASE QUALIFICADO B RS 1.318,95 RS 20,56 RS 1.339,51
SALARIO BASE QUALIFICADO A RS 1.384,90 RS 21,59 R$ 1.406,49

.

Ratifica ainda que as antecipagdes salariais deverdo ser descontadas futuramente em
eventuais convencdes, acordos coletivos de trabalhe ou dissidio coletivo.

Nada mais havendo a ser deliberado nesta reunido, determinou-se que fosse lavrada a
presente Ata, a qual depois de lida aos presentes, foi aprovada por unanimidade e segue
assinada pelo presidente da comissdo de negociagéo diretor de patriménio.
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ENG. RUBENS UEIRA FILHO
DIRETOR DE PATRIMONIO
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